Formation sur les Facteurs Organisationnels et Humains (FOH) — Formule compléte 1 jour

Objectifs de la formation
e Découvrir les notions de base en matiere de FOH, a travers ce qui se fait dans les
industries a risque
e Comprendre le comportement humain seul et en équipe
e Appréhender certains éléments permettant de limiter les conséquences des erreurs

Méthodes pédagogiques
e Formation théorique privilégiant le travail participatif (formule de base)
e Possibilité de rajouter des ateliers avec débriefing (comme par exemple, participer a
une mission de lutte contre les incendies ; formule compléete)

Publics concernés
e Personne souhaitant acquérir rapidement des notions FOH
e Personnes amenées a travailler en équipe ou en projet dans tous les domaines

Modalités d’évaluation
e Evaluation des connaissances antérieures
e Evaluation individuelle des acquis post-formation immédiate
e Evaluation a 3 mois via un questionnaire dématérialisé (impact pratique sur le lieu
professionnel)

Organisation de la formation
e Effectif: 10 a 24 apprenants
e Durée:1journée
e Lieu a déterminer : in situ ou délocalisée (frais de déplacement en sus)




